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Автор: Ермолин Алексей Викторович, кандидат психологических наук, доцент 

кафедры гуманитарных наук 

 

Цель освоения дисциплины: 

 

В соответствии с общими целями ОП ВОпо направлению подготовки 38.03.04– 

государственное и муниципальное управление, по профилю государственное 

регулирование экономикицелью дисциплины (модуля)«Психология» является: 

– формирование представлений: 

а)о современных тенденциях развития психологической науки;  

б) о психологических механизмах формирования личности, социального поведения; 

в) о психических закономерностях принятия управленческих решений.  

– формирование знаний: 

а) об основных закономерностях функционирования психики; 

б) о методологии структурно-функционального анализа психики человека. 

– формирование умений: 

а) оценки потенциальных возможностей и способностей адаптации к социуму; 

б) диагностики и коррекции затруднений в психическом развитии на разных этапах  

онтогенеза; 

 

- формирование навыков: 

а) эффективного межличностного взаимодействия в малой профессиональной группе; 

б) эффективной коммуникации с представителями различных социальных групп и 

общностей; 

в)прогнозирования, планирования и эффективной реализации личной образовательной 

стратегии. 

 

Дисциплина «Психология» обеспечивает овладение следующими компетенциями с 

учетом этапа: 

– компетенции, формирование которых начинается в течение изучения данной 

дисциплины: 



Дисциплина Б1.О.03 Психология обеспечивает овладение следующими 

компетенциями с учетом этапа: 

Код  

компет

енции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

УК 

ОС-3 

Способен вести 

себя в соответствии с 

требованиями ролевой 

позиции в командной 

работе 

УК ОС-3.1  

УК 

ОС-6 

Способен 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

УК ОС-6.2  

ОПК-2 Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

управленческие 

решения, меры 

регулирующего 

воздействия, в том 

числе контрольно-

надзорные функции, 

государственные и 

муниципальные 

программы на основе 

анализа социально-

экономических 

процессов 

ОПК-2.2  

 

1.2 В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы: 

ОТФ/ТФ 

(при 

наличии 

профстандарта)/ 

трудовые или 

профессиональные 

действия 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

  на уровне знаний: знать основные 

концепции психологического знания; основные 

теории и концепции взаимодействия людей в 

социальных группах; закономерности 

психической жизни человека  

УК ОС-3.1 на уровне умений: использовать знания по 

ролевым позициям в группе при 

аргументировании выбора собственного места в 

команде 

 на уровне навыков: аргументировано 



обосновывать собственную позицию участия в 

межличностных и социальных взаимодействиях; 

организовывать командное взаимодействия для 

решения профессиональных задач 

  на уровне знаний:  

знать сущность и содержание 

саморазвития, принципов образования в течение 

всей жизни 

УК ОС-6.2 на уровне умений:  

использовать принципы образования при 

выстраивании и реализации траекторию 

саморазвития  

 на уровне навыков:  

обоснованно выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития 

  на уровне знаний:  

знать сущность и психологические 

особенности содержания управленческих решений 

ОПК-2.2 на уровне умений:  

использовать социально-психологические 

методы при разработке и реализации 

управленческих решений  

 на уровне навыков:  

организовывать групповую работу при 

принятии и реализации управленческих решений 

 

План курса 

 

Тема 1. Психика человека: сущность, структура, функции. Психика и сознание. 

Объект, предмет и задачи психологии. Содержание, система психологии как научной 

отрасли психологических знаний. Принципы, категории и понятийный аппарат 

психологии. Особенности развития психологии в России. Отрасли современной 

психологической науки. Становление психологии как научной дисциплины. Источники 

психологического знания. 

Научные школы и направления психологии. Психология как наука о закономерностях 

развития психики и поведения. Структура психики. Развитие психики и сознания. 

Развитие психики в онтогенезе. Психофизиологическая проблема. Сознание как высшая 

ступень психики. Роль трудовой деятельности и общения в возникновении сознания, 

свойства сознания. 

Самопознание. Измененные состояния сознания. Неосознаваемые процессы и их 

классификация. Сознание и бессознательное. 

Тема 2. Психические познавательные процессы. Ощущения и их свойства. 

Классификация ощущений. Понятие порога чувствительности. Адаптация. Синестезия. 

Сенсибилизация. Восприятие и его свойства. Классификация восприятия. Восприятие 

пространства и формы предметов, движения и времени. Иллюзии и их виды. Внимание и 

память. Основные свойства внимания. Виды внимания. Проблемы развития внимания в 

рамках культурно-исторической концепции Л.С.Выготского. Виды и типы памяти. 

Критический анализ теорий памяти. Закономерности психологии памяти. Влияние 

характера материала на запоминание. Феномен Зейгарник Б.В. Мнемотехники. Мышление 

и речь. Виды и операции мышления. Мышление и интеллект. Индивидуальные различия в 

мыслительной деятельности людей Воображение. Виды и функции. 



Тема 3. Эмоциональные и волевые психические процессы. Основные виды эмоций и 

чувств. Функции эмоций. Классификация эмоций. Эмоциональные реакции. Состояния 

тревожности, психической напряженности. Общий адаптационный синдром. Стадии 

стресса. Механизм возникновения фрустрации. Аффект. Причины возникновения аффекта 

и признаки психотравмирующей, аффективной ситуации. Понятие воли. Связь эмоций и 

воли с познавательными процессами. Роль воли и эмоций в регуляции поведения и 

эмоционально-волевых процессов у человека. Волевой акт и его структура. Развитие 

эмоционально-волевых процессов у человека. Эмоционально волевая устойчивость. Виды 

волевых действий. 

Тема 4. Психологическая характеристика личности Понятие личности в психологии. 

Концепция и подходы к понятию личности, современные теории личности. Социальные 

роли личности. Социальный статус личности. Социальная позиция личности. Понятие 

конформизма личности. Факторы, влияющие на конформное поведение личности. 

Особенности индивидуально-психологических проявлений личности и их учет в 

профессиональной деятельности специалиста сферы экономической безопасности. 

Ценностные ориентации, направленность личности. Мотивы и потребности; интересы, 

установки личности. Социальный опыт личности: навыки, умения, знания, правила, 

нормы, стереотипы поведения. Формы отражения. Система – Я, самооценка и 

самоуважение; самоконтроль личности. Темперамент, характер, типология характера. 

Задатки и способности. Основные методы изучения психологических особенностей 

личности. 

Тема 5. Психические состояния и основы психического здоровья человека Общая 

характеристика состояний организма и психики человека. Психофизиологический 

механизм состояний человека. Влияние социально-психологической обстановки среды 

обитания на психические состояния человека. Адаптация и психическое самочувствие 

человека. Механизм психической адаптации. Факторы, обусловливающие 

функциональное состояние психики человека. Личностный принцип регуляции состояний 

психики человека. 

8 Общая характеристика форм проявления психических состояний человека и их учет в 

регуляции собственного поведения и поведения других людей. Психические состояния и 

здоровье человека. Критерии психического здоровья. 

Тема 6. Психология личностной самореализации Самореализация личности как 

психологическая проблема. Психологические условия и факторы личностной 

самореализации человека в системе общественных отношений. Яконцепция и ее 

проявление в личностной самореализации. Влияние образования и воспитания как 

социокультурных факторов психического развития человека на процесс личностной 

самореализации. Самосовершенствование в личностной самореализации. Сущность и 

содержание самосовершенствования личности. Психологические условия эффективности 

самосовершенствования личности. Особенности самореализации и 

самосовершенствования личности в профессиональной сфере. 

Тема 7. Экономическая психология Психологические закономерности эффективного 

экономического развития. Психология мировой торговли. Человеческий фактор торгово-

экономических отношений. Психология конкурентных отношений. Социально-

ценностное измерение экономики. Психологические, антропологические аспекты 

экономики. Сущностное основание экономического поведения. Базовые феномены 

рыночной экономики и их преображение. Кризисные процессы в современном мире и 

пути их устранения. 

Тема 8. Поведенческая экономика Истоки формирования поведенческой экономики. 

Выбор в условиях риска и неопределенности. Поведенческая теория личности. 

Поведенческая теория фирмы. Поведенческая теория потребления. Поведенческие 

финансы. 

 



 Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 В ходе реализации дисциплины «Психология» используются методы текущего 

контроля успеваемости обучающихся: 

 при проведении занятий лекционного типа – индивидуальный опрос; 

 при проведении практических занятий – тестирование по основным категориям и 

понятиям; кейсы по оценке достоверности информации; кейсы по системному описанию 

объекта; 

 при контроле самостоятельной работы обучающихся – реферат по проблеме;эссе –

аргументация 

 

 Формы промежуточной аттестации – зачет. 

 Формы, отражающие результат формирования компетенции(й) на уровне данной 

дисциплины -  зачет и количественная оценка.  

  

 Зачет проводится с применением метода тестирования. 

 Экзамен проводится с применением метода ответа на экзаменационные вопросы. 

 

 Формами, отражающими результат формирования компетенций на уровне данной 

дисциплины (показателем сформированности компетенций) в соответствии с этапами 

освоения компетенций являются – зачет. 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом этапа их формирования 

 
Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3.2 Способность вести себя в 

соответствии с требованиями 

ролевой позиции в командной 

работе 

УК ОС-3.2.  

 

Способность 

вовлекаться/участвовать в 

командной деятельности 

 

УК ОС-6.2 Способность выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК ОС-6.2 Способность эффективно 

применять методы 

самоорганизации и саморазвития с 

учетом приоритетных задач. 

 
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания 

УК ОС-3.2 Анализирует группу с точки зрения 

социально-психологических 

характеристик.  

Позиционирует себя в группе.  

Использует навыки коммуникации 

в команде.  

Применяет групповые методы 

взаимодействия в зависимости от 

командной задачи. 

Адекватно оценивает социальную 

общность и ее социально-

психологические характеристики. 

Адекватно и полно реализует 

свою позицию и роль в группе. 

Слышит и слушает других членов 

команды. 

Адекватно применяет групповые 

методы взаимодействия. 

УК ОС-6.2 Определяет и применяет методы 

(тайм-менеджмент, выработка 

привычек, самомотивация, «круг 

общения» и др.) самоорганизации и 

саморазвития.  

Осуществлена критическая оценка 

эффективности использованных 

методов самоорганизации и 

саморазвития (времени и других 

ресурсов) при решении 

поставленных задач и 

относительно полученного 

результата.  

 
 

 



Информационные технологии, программное обеспечение, материально-техническая база, 

оценочные средства, необходимые для освоения дисциплины, адаптированы для обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

 

 

Основная литература: 

1. Афанасьева Е.А. Психология общения. Часть 1 [Электронный ресурс]: учебное пособие 

по курсу «Психология делового общения»/ Афанасьева Е.А.— Электрон.текстовые 

данные.— Саратов: Вузовское образование, 2014.— 106 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/19277 

2. Дмитриева Н.Ю. Учебное пособие по общей психологии [Электронный ресурс]/ 

Дмитриева Н.Ю.— Электрон.текстовые данные.— Саратов: Научная книга, 2012.— 128 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/6313 

3. Столяренко А.М. Психология менеджмента (2-е издание) [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям «Менеджмент 

организаций», «Управление персоналом» и «Психология»/ Столяренко А.М., Амаглобели 

Н.Д.— Электрон.текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015.— 455 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/52638 
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